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「
企
業

支
援

の
充

実
、
経

営
革

新
計
画

を
作
成

し
た

企
業
に

つ
い

て
」 

主
要
施

策
３

５
ペ

ー
ジ
、

決
算

報
告
書

１
９

２
ペ

ー
ジ
を

参
照

い
た

し
ま
し

て
、

企
業
支

援
の
充

実
、

経
営
革

新
計

画
を

作
成
し

た
企

業
に
つ

い
て
お

伺
い

を
い
た

し
ま

す
。

昨
年
度

経
営

革
新
計

画
を
作

成
し

た
企
業

２
０

社
と

な
っ
て

お
り

、
策
定

を
含
め

支
援

が
行
わ

れ
て

い
ま

す
が
、

ま
ず

は
、
こ

れ
ら
経

営
革

新
計
画

の
計

画
内

容
な
ど

概
要

に
つ
い

て
お
伺

い
を

い
た
し

ま
す

。 

 

有
泉
成

長
産

業
推

進
課
長 

２
０
社

で
あ

り
ま

す
が
、

業
種

内
訳
と

い
た

し
ま

し
て
は

、
製

造
業

、
飲

食
店

、
宿

泊
業

、
情
報

通
信
、

サ
ー
ビ

ス
、

卸
売

小
売
、

建
設

、
医
療

福
祉
な

ど
、

実
に
様

々
な

企
業

が
取
り

組
ん

で
お
り

ま
す
。

計
画

内
容
と

い
た

し
ま

し
て
は

、
昨

年
度
２

０
件
を

分
類

い
た
し

ま
す

と
、

新
商
品

開
発

が
９
社

、
新
サ

ー
ビ

ス
開
発

が
６

社
、

新
た
な

事
業

活
動
へ

の
展
開

を
し

た
の
が

５
社

と
な

っ
て
お

り
ま

し
て
、
具
体

的
に
は

、
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新
商
品

開
発

と
い

い
ま
す

の
は

、
日
本

酒
の
製

造
メ

ー
カ
ー

が
、

日
本

酒
製
造

時
期

で
は
な

い
夏
の

時
期

を
利
用

い
た

し
ま

し
て
、

日
本

酒
酵
母

を
活
用

し
た

ウ
イ
ス

キ
ー

を
製

造
す
る

と
か

、
新
た

な
事
業

活
動

と
い
た

し
ま

し
て

は
、
自

動
車

部
品
メ

ー
カ
ー

が
工

場
空
き

ス
ペ

ー
ス

を
有
効

活
用

し
ま
し

て
、
栄

養
価

の
高
い

ニ
ン

ニ
ク

を
生
産

す
る

農
業
分

野
、
異

業
種

進
出
を

し
た

と
い

う
例
が

ご
ざ

い
ま
す

。 

 

佐
野 

あ
り
が

と
う

ご
ざ

い
ま
す

。
次

に
本
計

画
は

経
営

改
善
に

資
す

る
た

め
の
革

新
計

画
を
策

定
実
行

す
る

も
の
で

あ
り

、
こ

れ
に
よ

り
収

益
が
改

善
さ
れ

て
い

る
の
か

、
確

認
す

る
こ
と

は
重

要
と
考

え
ま
す

。 

こ
の
２

０
社

の
収

益
に
つ

い
て

、
そ
の

後
の

状
況

を
確
認

し
て

い
る

の
か
に

つ
い

て
お
伺

い
を
し

ま
す

。 

 

有
泉
成

長
産

業
推

進
課
長 

経
営
革

新
計

画
は

法
に
基

づ
く

計
画
で

す
の

で
、

毎
年
、

国
か

ら
の

依
頼
に

基
づ

い
て
、

県
に
お

い
て
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フ
ォ
ロ

ー
ア

ッ
プ

調
査
と

い
う

の
を
や

っ
て
お

り
ま

す
。 こ

の
中

で
収

益
状

況
も
調

査
対

象
と
し

て
お

り
ま

す
。
た

だ
し

本
調

査
は
１

０
月

１
日
が

基
準
日

で
あ

り
ま
す

の
で

、
昨

年
度
承

認
の

２
０
の

計
画
に

つ
い

て
言
え

ば
、

本
年

度
に
お

い
て

近
日
中

に
調
査

を
実

施
す
る

と
い

う
こ

と
に
な

り
ま

す
。 

 

佐
野 

あ
り
が

と
う

ご
ざ

い
ま
し

た
。

さ
ら
に

こ
の

調
査

対
象
の

企
業

の
中

で
、
収

益
の

改
善
が

見
ら
れ

た
の

は
何
社

か
お

伺
い

し
ま
す

。 

 

有
泉
成

長
産

業
推

進
課
長 

今
お
答

え
い

た
し

ま
し
た

と
お

り
経
常

利
益

伸
び

率
は
確

認
す

る
の

で
す
が

、
昨

年
度
承

認
の
２

０
社

に
つ
い

て
は

本
年

度
か
ら

実
施

す
る
こ

と
に
な

り
ま

す
。
御

参
考

に
昨

年
度
の

調
査

結
果
を

申
し
上

げ
ま

す
と
、

調
査

対
象

１
８
社

、
こ

の
う
ち

１
５
社

に
つ

い
て
収

益
の

改
善

が
見
ら

れ
る

と
い
う

結
果
で

ご
ざ
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い
ま
し

た
。 

 
佐
野 

最
後
に

な
り

ま
す

が
、
各

事
業

者
が
経

営
計

画
等

を
策
定

し
、

自
社

の
強
み

は
今

後
の
方

向
性
を

把
握

す
る
こ

と
は

重
要

で
あ
る

と
思

い
ま
す

。 

計
画
を

策
定

す
る

に
あ
た

っ
て

の
支
援

だ
け

で
は

な
く
、

引
き

続
き

、
各
事

業
所

に
寄
り

添
い
、

フ
ォ

ロ
ー
ア

ッ
プ

を
し

て
い
く

こ
と

は
肝
要

だ
と
考

え
ま

す
が
、

ど
の

よ
う

に
対
応

し
て

い
る
の

か
、
お

伺
い

を
し
ま

す
。 

 

一
瀬
労

働
部

産
業

労
働
部

次
長 

経
営
計

画
等

の
策

定
後
の

こ
と

で
ご
ざ

い
ま

す
け

れ
ど
も

、
経

営
計

画
等
を

策
定

し
ま
し

た
事
業

者
に

対
し
ま

し
て

は
、

計
画
策

定
を

支
援
し

た
商
工

団
体

等
が
、

補
助

金
の

活
用
や

金
融

支
援
な

ど
、
様

々
な

場
面
に

お
い

て
伴

走
型
で

、
フ

ォ
ロ
ー

ア
ッ
プ

を
行

っ
て
い

る
と

こ
ろ

で
ご
ざ

い
ま

す
。 

そ
の
中

で
も

、
県

の
補
助

金
で

あ
り
ま

す
が

、
や
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ま
な
し

イ
ノ

ベ
ー

シ
ョ
ン

創
出

事
業
費

補
助
金

に
お

き
ま
し

て
、

経
営

計
画
を

策
定

し
た
事

業
者
に

つ
き

ま
し
て

は
、

補
助

金
の
対

象
と

し
て
行

い
ま
し

た
事

業
効
果

に
つ

き
ま

し
て
、

計
画

策
定
後

も
、
経

営
状

況
の
聞

き
取

り
を

行
い
ま

し
て

、
特
に

売
上
が

伸
び

悩
ん
で

い
る

よ
う

な
事
業

者
に

対
し
ま

し
て
は

、
商

工
団
体

を
通

じ
ま

し
て
、

金
融

支
援
で

す
と
か

、
専

門
家
派

遣
な

ど
、

内
容
に

応
じ

た
適
切

な
支
援

を
行

っ
て
い

る
と

こ
ろ

で
ご
ざ

い
ま

す
。 

今
後
も

、
様

々
な

機
会
を

と
ら

え
ま
し

て
、

利
用

者
に
寄

り
添

っ
た

フ
ォ
ロ

ー
ア

ッ
プ
を

進
め
て

い
き

た
い
と

考
え

て
お

り
ま
す

。 

 

佐
野 

事
務
事

業
の

執
行

に
よ
っ

て
、

フ
ォ
ロ

ー
ア

ッ
プ

が
図
ら

れ
て

経
営

革
新
が

推
進

さ
れ
て

い
る
こ

と
は

、

事
業
者

を
含

め
県

全
体
の

各
種

産
業
を

支
え
て

い
く

こ
と
に

大
い

に
重

要
な
こ

と
だ

と
考
え

ま
す
。

今
後

に
も
御

期
待

を
い

た
し
て

、
次

の
質
問

に
移
り

た
い

と
思
い

ま
す

。 
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